VERENIGING STATIONSOMGEVING GELDERMALSEN

HUISHOUDELIJK REGLEMENT
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LEDEN 

Artikel 1 

De Vereniging Stationsomgeving Geldermalsen (VSG) kent: 

1.1. 
Persoonlijke leden 

Hieronder te verstaan natuurlijke personen die een persoonlijk lidmaatschap hebben. 

1.2. 
Ereleden 

Deze leden worden wegens bijzondere verdiensten door het bestuur voorgedragen en benoemd door de algemene ledenvergadering. 

Ereleden hebben geen andere rechten en verplichtingen dan die, welke hen bij of krachtens de statuten zijn toegekend en opgelegd. 

1.3. 
Donaterende leden
Deze leden zijn geen officiële leden van de vereniging, doch hebben met toestemming van het bestuur toegang tot de algemene vergadering, echter zonder stemrecht. 

1.4. 
Tijdelijke leden 

Personen, geen officieel lid zijnde, die zitting hebben in door de vereniging ingestelde commissies of werkgroepen, gedurende de tijd dat zij daarin zitting hebben.

CONTRIBUTIE EN BETALING 

Artikel 2 

2.1. 
Persoonlijke leden verplichten zich per lidmaatschap tot een contributie die door de algemene vergadering wordt vastgesteld op voorstel van het bestuur. 

2.2. 
Nieuwe leden betalen bij aanvang van hun lidmaatschap de voor het lopende jaar geldende jaarcontributie. Nieuwe leden gaan tevens een verplichting aan voor betaling van de contributie voor tenminste één daaropvolgend verenigingsjaar. 

2.3. 
De contributie wordt door de vereniging per jaar aan de leden gedeclareerd bij aanvang van het verenigingsjaar. 

2.4. 
Leden, die drie maanden na aanbieding van de declaratie hun contributie nog niet hebben voldaan, worden daartoe door de vereniging nogmaals aangezocht. Bij niet voldoen aan dit verzoek kan door het bestuur het lidmaatschap worden opgezegd. Het bestuur geeft kennis van dit besluit aan het desbetreffende lid. 

2.5. 
Restitutie door de vereniging van de contributie of een deel daarvan zal nimmer plaatsvinden. 

PERIODE LIDMAATSCHAP 

Artikel 3 

3.1. 
Het lidmaatschap wordt aangegaan voor minimaal één vol verenigingsjaar, volgend op het jaar van inschrijving, en wordt stilzwijgend verlengd, indien geen schriftelijke opzegging door het lid heeft plaatsgevonden. De duur van een verenigingsjaar is twaalf maanden en loopt van 1 januari tot en met 31 december . 

3.2. 
Het lidmaatschap kan maandelijks ingaan. De ingangsdatum is de eerste van de maand volgende op de datum van inschrijving als lid. De inschrijving betreft een voorlopige inschrijving. Definitieve inschrijving vindt plaats nadat de procedure voor toelating tot het lidmaatschap is afgerond, een en ander zoals omschreven in artikel 5 van het Huishoudelijk Reglement. 

3.3. 
Het lidmaatschap kan door leden worden beëindigd aan het eind van elk verenigingsjaar, met inachtneming van een opzegtermijn van één maand. Opzegging door leden dient schriftelijk te geschieden. 

AANMELDING VOOR HET LIDMAATSCHAP 

Artikel 4

4.1. 
Aanmelding voor het lidmaatschap kan schriftelijk, telefonisch of per e-mail geschieden. De aanmelding dient gericht te zijn aan de secretaris of aan de penningmeester van de vereniging.

4.2.
Leden die het lidmaatschap van de vereniging aanvragen, vullen daartoe het digitale aanmeldingsformulier of een antwoordkaartje in. 

4.3.
De ontvangst van een aanmelding door de vereniging wordt door het secretariaat aan de aanvrager bevestigd.

TOELATING TOT HET LIDMAATSCHAP 

Artikel 5 

5.1. 
Alvorens tot toelating van het lidmaatschap wordt besloten, wordt door het secretariaat beoordeeld of door de aanvrager aan de door de algemene vergadering te stellen voorwaarden wordt voldaan. 

5.2. De volgende voorwaarden voor toelating zijn op voorstel van het bestuur vastgesteld door de algemene ledenvergadering en opgenomen in dit huishoudelijk reglement:

· Kandidaat leden dienen de doelstelling(en) van de vereniging te onderschrijven;

· Kandidaat leden mogen geen belangen hebben welke tegenstrijdig zijn aan de belangen van de vereniging.

· Persoonlijke leden dienen op het moment van aanvraag mimimaal de leeftijd van twaalf jaren te hebben bereikt. 

5.3.
De secretaris bevestigt de toelating als lid van de vereniging met gelijktijdig het verzoek tot betaling van de jaarlijks contributie.

BESTUURSVERKIEZING 

Artikel 6 

6.1. 
Het algemeen bestuur bestaat uit ten minste vijf leden waaronder de voorzitter. Het dagelijks bestuur bestaat uit ten minst drie leden waaronder de voorzitter.

6.2.
De bestuursleden dienen lid van de vereniging te zijn. Zij worden gekozen door de 


leden. Verkiezing voor statutaire vacatures vindt plaats tijdens de algemene ledenvergadering. 

6.3.
Stemming bij verkiezing van bestuursleden vindt plaats bij acclamatie, tenzij door tenminste één lid om een hoofdelijke stemming wordt gevraagd. Indien de verkiezing van bestuursleden schriftelijk geschiedt dient een ad hoc ingesteld telbureau, bestaande uit 2 aanwezige leden en het secretariaat zorg te dragen voor de telling. Het aantal stembriefjes dient gelijk te zijn aan het aantal aanwezige stemgerechtigde leden, vermeerderd met de aan de voorzitter overhandigde volmachten. 

6.4. 
De bestuursleden treden telkenjare af. Afgetreden bestuursleden zijn onmiddellijk herbenoembaar. 

6.5. 
Een voordracht van bestuurskandidaten door de leden dient ondersteund te worden door tenminste vijf leden en vier weken vóór de algemene vergadering, waarin de verkiezing aan de orde is, schriftelijk en ondertekend door de betreffende leden aan het secretariaat van de vereniging te geschieden. Deze voordracht dient vergezeld te gaan van een schriftelijke bereidverklaring van de voorgedragen kandidaten. 

KASCONTROLE COMMISSIE 

Artikel 7 

7.1. 
De kascontrole commissie heeft de volgende taken: 

· Controleren of de gepresenteerde jaarstukken in overeenstemming zijn met de boekhouding. 

· Controleren of de inkomsten en de uitgaven in de boekhouding in de juiste rubrieken geboekt zijn, respectievelijk of de geboekte uitgaven inderdaad gedaan zijn en alle inkomsten verantwoord zijn. 

· Controleren of de kas- en banksaldi die in de jaarstukken worden vermeld inderdaad beschikbaar zijn. 

7.2. Controle door de kascontrole commissie dient vóór de algemene ledenvergadering plaats te vinden. Tijdens de algemene ledenvergadering brengt de kascontrole commissie verslag uit. 

7.3.
De leden van de kascontrole commissie worden jaarlijks door de algemene 
ledenvergadering benoemd. Leden van het algemeen bestuur en leden van het 
dagelijks bestuur kunnen niet worden benoemd tot lid van de kascontrole commissie.

ANDERE COMMISSIES 

Artikel 8 

8.1. Andere commissies dan in artikel 7 bedoeld, kunnen naar behoefte door of op voordracht van het bestuur worden ingesteld. Voor het instellen van deze commissies is geen toestemming van de algemene ledenvergadering vereist. 

8.2. Andere commissies worden voorgezeten door een lid van het algemeen- of dagelijks bestuur.

BEVOEGDHEID ALGEMEEN BESTUUR 

Artikel 9 

9.1. 
In alle gevallen waarin dit reglement niet voorziet beslist het algemeen bestuur.

WIJZIGING VAN HET HUISHOUDELIJK REGLEMENT 

Artikel 10 

10.1. 
Tot wijziging van het huishoudelijk reglement kan op voorstel van het bestuur worden besloten door de algemene ledenvergadering. 

VASTSTELLING VAN HET HUISHOUDELIJK REGLEMENT 

Artikel 11 

11.1. 
Dit huishoudelijk reglement is vastgesteld door de algemene ledenvergadering op 26 april 2006 te Geldermalsen. 
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